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I. Podstawowe terminy.

Ilekro¢ w niemniejszych Procedurach jest mowa bez blizszego okreslenia 0:

1) Dyrektorze Szkoly, Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. bt. Matki Teresy z Kalkuty w Swiebodzinie;

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. bt. Matki Teresy z
Kalkuty w Swiebodzinie;

3) pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong na podstawie
umowy o pracg, umowy o dzieto, umowy zlecenia w Szkole Podstawowej im. bl. Matki
Teresy z Kalkuty w Swiebodzinie;

4) specjaliScie — nalezy przez to rozumie¢ pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga
specjalnego;

5) uczniu, dziecku — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe uczeszczajaca do Szkoty
Podstawowej im. bt. Matki Teresy z Kalkuty w Swiebodzinie;

6) maloletnim — nalezy przez to rozumieé¢, zgodnie z kodeksem cywilnym, osobe do
ukonczenia 18 roku zycia;

7) opiekunie ucznia — nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ uprawniong do reprezentacji i
stanowieniu o matoletnim, w szczeg6lnos$ci jego przedstawiciela ustawowego.

1. Woulgarne stownictwo.

1. Nauczyciel, bedacy s$wiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego stownictwa ma
bezwzgledny obowiazek zareagowania:

— przeprowadza rozmowg z uczniem;

— informuje opiekunéw ucznia;

— powiadamia wychowawce klasy.

2. Jezeli s$wiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik obstugi:

— przekazuje informacj¢ wychowawcy klasy;

— wychowawca rozmawia z uczniem;

— wychowawca informuje opiekunow ucznia.

3. W przypadku powtarzajacych si¢ incydentow:

— wychowawca przeprowadza rozmowe z rodzicami ucznia;

— sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy;

— przekazuje informacje pedagogowi szkolnemu/ psychologowi/pedagogowi specjalnemu;



2.

specjalista przeprowadza rozmowe z uczniem i jego rodzicami.

W przypadku braku poprawy:

wychowawca powiadamia Dyrektora Szkoty, ktory udziela uczniowi upomnienia lub
podejmuje inne kroki przewidziane regulaminem szkoty.

Wagary.

Nauczyciel podejrzewa, ze uczen jest nieobecny w szkole z powodu wagarow:
natychmiast kontaktuje si¢ Z wychowawca,;

wychowawca natychmiast kontaktuje si¢ z opiekunem ucznia.

Po przyjsciu ucznia do szkoty:

— wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowg;

— informuje dostgpnego specjaliste;

— specjalista przeprowadza z uczniem rozmowe¢ motywujacg, spisuje kontrakt;

— przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia na temat prawnych konsekwencji niezrealizowania

3.
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obowigzku szkolnego.

Uczen nadal wagaruje:

wychowawca informuje Dyrektora Szkoty;

Dyrektor, udziela uczniowi upomnienia lub podejmuje inne kroki przewidziane regulaminem
szkoty;

Kolejne wagary skutkuja zgtoszeniem sytuacji do Sadu Rodzinnego i Nieletnich, z uwagi na
zagrozenie demoralizacjg.

Samowolne opuszczanie Szkoly w czasie zajeé.

Pracownik Szkoty, ktory stwierdzit ze uczen samowolnie opuscit teren Szkoty:

informuje wychowawcg klasy lub dostgpnego specjaliste;

Uczen otrzymuje uwage;

powiadomiona osoba niezwtocznie zawiadamia opiekundéw ucznia i umawia si¢ na rozmowe;
wychowawca oraz specjalista przeprowadzaja rozmowe ostrzegawcza z uczniem w obecnos$ci
jego opiekuna;

Sytuacja powtarza sig:

wychowawca zawiadamia Dyrektora Szkoty;

Dyrektor przeprowadza rozmowg z uczniem w obecnosci jego opiekunow.

Kolejne samowolne wyjscie:

uczen otrzymuje upomnienie, a w dalszej kolejnosci nagang Dyrektora Szkoty.

Nastgpne samowolne opuszczenie Szkoty skutkuje zgtoszeniem sytuacji do Sadu Rodzinnego i
Nieletnich, z uwagi na zagrozenie demoralizacjg.

Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej.

Pracownik Szkoty, bedacy swiadkiem stosowania przemocy:
ma obowigzek zareagowac w celu przerwania aktu agresji;

informuje wychowawce klasy.
Wychowawca:

przeprowadza z uczniem rozmowe wyjasniajaca;



powiadamia opiekunéw ucznia;

jezeli sytuacja tego wymaga, informuje specjaliste;

jezeli sytuacja tego wymaga, specjalista informuje Dyrektora Szkoty.

W przypadku powtdrnych Iub drastycznych aktow agresji nauczyciel lub wychowawca
sporzadza notatke opisujaca sytuacje i przekazuje ja specjaliscie.

Wychowawca natychmiast powiadamia opiekunéw sprawcy i poszkodowanego pisemnie lub
telefonicznie i1 odnotowuje ten fakt w e-dzienniku.

Uczen stosujacy przemoc otrzymuje nagan¢ wychowawcy.

W przypadku drastycznych lub powtarzajacych si¢ aktach przemocy:

uczen otrzymuje nagane Dyrektora Szkoty lub inng kare¢ przewidziana regulaminem;

Dyrektor zawiadamia Policje.

Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia.

Uczen przyjmuje leki lub inne substancje:

nauczyciel pyta ucznia i sprawdza, co to za lek/substancja. W przypadku nieznajomosci
specyfiku zapisuje jego nazwe i przekazuje ja wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty;
wychowawca kontaktuje si¢ z opiekunami ucznia w celu ustalenia, czy specyfiki sa
przyjmowane za ich wiedza i zgodnie z zaleceniami lekarza;

w uzasadnionych przypadkach, zatrzymuje specyfik do czasu kontaktu z opiekunami ucznia.
Pracownik Szkoty, ktory znajdzie leki lub inne nieznane substancje zabezpiecza je, po czym
informuje Dyrektora.

Pracownik Szkoty, ktory byt swiadkiem lub dowiedziat si¢ o uzywaniu przez ucznia tytoniu,
alkoholu, srodkow psychoaktywnych, e-papierosow:

powiadamia wychowawce klasy;

wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe, Wzywa jego opiekunow;

Dyrektor powiadamia ucznia i jego opiekuna o konsekwencjach takiego zachowania - zgodnie
ze Statutem Szkoty.

W przypadku stwierdzenia na terenie Szkoty narkotykow  lub innych srodkoéw
psychoaktywnych Dyrektor zawiadamia Policje.

Za uzywanie substancji psychoaktywnych uczen otrzymuje nagang Dyrektora Szkoty.

Jezeli sytuacja powtorzy sig, Dyrektor:

rozpoczyna procedur¢ zmierzajaca do usuniecia ucznia ze Szkoty;

zglasza problem zagrozenia demoralizacja do Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

W razie potrzeby specjalista udostepnia rodzicom adresy placéwek terapeutycznych.

Podejrzenie, ze uczen w Szkole znajduje si¢ w stanie odurzenia.

Pracownik Szkoty powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

Wychowawca:

odizolowuje ucznia od reszty klasy. Ze wzgledow bezpieczenstwa, uczen pozostaje pod opicka

specjalisty lub innego pracownika pedagogicznego;

wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu zdrowia ucznia, ewentualnie udzielenia pomocy

medycznej;

zawiadamia Dyrektora oraz opiekunéw ucznia, ktorych zobowigzuje do niezwlocznego

odebrania dziecka ze Szkoty. W przypadku odmowy, 0 pozostaniu ucznia w Szkole,
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przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia lub przekazaniu do dyspozycji Policji decyduje
lekarz w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Jezeli opiekunowie ucznia, bedacego w stanie odurzenia, odmawiajg przyj$cia do Szkoty, a
uczen jest agresywny lub swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia Dyrektor
zawiadamia najblizszg jednostke Policji. Policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby
wytrzezwien lub do policyjnych pomieszczen dla osob zatrzymanych. O zatrzymaniu
zawiadamia si¢ opiekunow ucznia oraz Sad Rodzinny i Nieletnich.

Jezeli sytuacja si¢ powtorzy Dyrektor ma obowiazek powiadomienia Policji lub Sadu
Rodzinnego i Nieletnich. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

Spozywanie alkoholu na terenie szkoly przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat, stanowi wykroczenie
z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

S.
6.

Uczen, ktory w Szkole przebywat w stanie odurzenia otrzymuje nagane Dyrektora.
W razie potrzeby specjalista udostepnia opiekunom ucznia adresy placéwek terapeutycznych.

7. Podejrzenie, ze uczen posiada substancje psychoaktywna.

1.

Nauczyciel w obecnosci innego pracownika Szkoty :

— ma prawo zada¢, aby uczen przekazal substancje, pokazal zawarto$¢ plecaka oraz kieszeni.

Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci przeszukania — jest to czynnos¢
zastrzezona wyltacznie dla Policji;

— powiadamia Dyrektora oraz opiekunow, ktoérych wzywa do natychmiastowego stawiennictwa.

2.

3.

4.
S.

W przypadku odmowy przekazania substancji lub pokazania zawartosci plecaka, Dyrektor
wzywa Policj¢. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tej instytucji.

Jezeli uczen odda substancje dobrowolnie nauczyciel stara si¢ ustali¢, w jaki sposob i od kogo
uczen ja nabyt. Po odpowiednim zabezpieczeniu substancj¢ bezzwtocznie przekazuje do
jednostki Policji. Zdarzenie dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke.

Uczen otrzymuje nagan¢ Dyrektora Szkoty.

Dyrektor moze rozpoczaé¢ procedure usunigcia ucznia ze Szkoty.

8.Znalezienie na terenie Szkoly substancji przypominajacej narkotyk.

1.

W przypadku znalezienia substancji przypominajacej narkotyk, pracownik Szkoty powinien:

—zachowujac $rodki ostroznosci, zabezpieczy¢ substancje przed dostgpem osoOb niepowotanych

oraz ewentualnym jej zniszczeniem, do czasu przyjazdu Policji;

—sprobowac ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy;
—powiadomi¢ Dyrektora Szkoty, ktory wzywa Policjg;
—niezwlocznie przekazac zabezpieczong substancje oraz informacje dotyczace zdarzenia.

9.Wypadek ucznia w Szkole.

1.

Pracownik Szkoty, ktory otrzymat wiadomos¢ 0 wypadku ucznia lub byt jego swiadkiem:
niezwlocznie zabezpiecza poszkodowanego, sprowadza fachowa pomoc medyczng, w miarg
mozliwos$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy;

wyprowadza uczniéw z miejsca zagrozenia;

przywotuje innego pracownika i prosi o nadzor nad swoimi uczniami;

zawiadamia opiekunow lub osobe wskazang przez opiekuna oraz Dyrektora Szkoty.



10.

Nauczyciel powiadamia opiekunéw poszkodowanego ucznia o kazdym wypadku:

lekkie przypadki (brak wyraznych obrazen — lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, skaleczenie).
Po udzieleniu uczniowi pierwszej pomocy, nauczyciel lub Dyrektor powiadamia opiekuna
ucznia o zdarzeniu. Nalezy ustali¢:

e potrzebe wezwania Pogotowia;

e potrzebe wczesniejszego przyjscia opiekuna;

e godzing odbioru ucznia ze Szkoty w dniu zdarzenia.

Uczen musi zosta¢ odebrany przez opiekuna. W tym czasie opiecke¢ nad nim sprawuje
nauczyciel.

Wychowawca/nauczyciel wyjasnia okoliczno$ci wypadku i sporzadza notatke zawierajgca,
m.in.: czas zaj$cia wypadku, miejsce, opis sytuacji, swiadkow zdarzenia.

Nauczyciel dba o kontakt z opiekunami poszkodowanego, w celu wyjasnienia przyczyn
wypadku i poznania stanu zdrowia ucznia.

Postepowanie Dyrektora Szkoty:

w ciezszym przypadku - widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy, utrata przytomnosci,
nauczyciel lub Dyrektor wzywa Pogotowie Ratunkowe;

0 kazdym ciezkim wypadku Dyrektor zawiadamia niezwlocznie Organ Prowadzacy i
wspoOltpracujacego ze Szkota pracownika stuzby BHP;

0 wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym Dyrektor zawiadamia niezwtocznie prokuratora
i Kuratora Os$wiaty;

0 wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, Dyrektor zawiadamia niezwlocznie
Panstwowego Inspektora Sanitarnego;

jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnosciag techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce wypadku pozostaje nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania ogledzin
lub wykonania szkicu przez zespo6t powypadkowy;

jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjScia, imprezy organizowanej poza terenem Szkoty,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje kierownik wycieczki/opiekun grupy;

Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkow.

Zamiar samobdjczy lub usilowanie popelnienia samobdjstwa.

Pracownik Szkoty, ktory dowiedzial si¢ 0 zamiarze lub usitowaniu popelnienia samobdjstwa
ucznia:

natychmiast nawigzuje i podtrzymuje kontakt niewerbalny i werbalny z uczniem;

niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoty.

Dyrektor zapewnia uczniowi bezpieczenstwo fizyczne, poprzez:

statg obecnos$¢ 0soby dorostej;

W razie potrzeby udzielenie pierwszej pomocy;

zawiadomienie opiekunéw ucznia, Pogotowia Ratunkowego, Policji;

odizolowanie ucznia od grupy rowiesniczej;

zawiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego;

przekazuje ucznia opiekunom lub stuzbom ratunkowym.

Dyrektor Szkoty koordynuje:

powotanie Doraznego Zespotu Kryzysowego do zdiagnozowania sytuacji i podejmowania
dziatan interwencyjnych;

Zespo6t:

nawigzuje wspotprace z instytucjami, ktére moga pomdc w rozwigzaniu sytuacji Kryzysowej;
przeprowadza interwencj¢ w Srodowisku rowiesniczym ucznia w celu prewencji
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11.

12.

nasladownictwa i pomocy uczniom w odreagowaniu stresu.
Dyrektor Szkoty organizuje spotkanie Rady Pedagogicznej w celu:
poinformowania o0 zaistniatej sytuacji i jej przebiegu;
pomocy nauczycielom i pracownikom Szkoty w odreagowaniu stresu psychicznego,
diagnozy sytuacji zyciowej ucznia i formutowania sposobow pomocy uczniowi.
Dyrektor Szkoty zapewnia realizacj¢ planu zapobiegania ostrym sytuacjom kryzysowym,
poprzez:
pomoc W uzyskaniu przez ucznia i jego rodzing wsparcia specjalistycznego;
realizowanie zalecen zawartych we wskazaniach specjalistow opiekujacych si¢ uczniem;
opracowanie i wdrazanie na terenie Szkoty strategii zapobiegania samobdjstwom ucznidéw,
poprzez:

e rozpoznanie uczniow 2z zaburzeniami osobowosci | zapewnienie im pomocy
psychologicznej,
nawigzanie blizszych kontaktow z mtodymi ludzmi,
zmniejszenie negatywnych emocji uczniow, wynikajacych ze stresu psychicznego,
zwracanie uwagi na wczesne rozpoznawanie sygnalow ostrzegajacych o samobojstwie,
pomaganie w nauce uczniom z trudno$ciami w nauce,
zwracanie uwagi na przypadki wagarowania,
eliminowanie uzywania alkoholu i narkotykow,
podjecie dzialan zmniejszajacych stres zawodowy nauczycieli 1 pracownikoéw
niepedagogicznych.

Smieré¢ samobéjcza ucznia na terenie Szkoly i poza nia.

W kazdym przypadku proby samobojczej na terenie Szkoty pracownik, ktory pierwszy dotrze
na miejsce zdarzenia:
udziela pierwszej pomocy przedmedycznej;
informuje innego pracownika Szkoty, celem powiadomienia Dyrektora Szkoty;
pozostaje w miejscu zdarzenia do przybycia wtasciwych stuzb.
Dyrektor Szkoty:
zapewnia obecno$¢ drugiego pracownika, celem odizolowania miejsca zdarzenia oraz pomocy
w prowadzeniu pierwszej pomaocy;
W sytuacji proby samobdjczej lub $mierci samobojczej, niezwlocznie kontaktuje z:
e stuzbami medycznymi,
e opiekunami ucznia,
e Policja, Prokuratura,
e Organem Nadzoru Pedagogicznego;
powiadamia opiekun6éw ucznia 0 wydarzeniu;
organizuje i udziela niezb¢dnej pomocy stuzbom ratowniczym i Policji;
podejmuje decyzje o dalszej organizacji pracy Szkoty w danym dniu;
organizuje interwencje grupows lub indywidualng dla uczniéw i nauczycieli.
W sytuacji $mierci samobojczej poza Szkotg, Dyrektor:
powiadamia nadzor pedagogiczny;
organizuje interwencje W srodowisku rowiesniczym ucznia i nauczycieli.

Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa.



13.

15.

Jezeli uczen na terenie Szkoty popelni czyn karalny, pracownik Szkoty:

niezwloczne powiadamia Dyrektora Szkoty;

ustala okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia;

przekazuje sprawce pod opicke Dyrektora lub specjalisty;

powiadamia opiekunoéw ucznia — sprawcy;,

w przypadku, gdy sprawa jest powazna lub sprawca nie jest uczniem Szkoty niezwloczne
powiadamia Policjg;

zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa W celu przekazania Policji.

Postepowanie wobec ucznia — ofiary czynu karalnego.

Jezeli uczen jest ofiarg czynu karalnego, pracownik Szkoty powinien:

w przypadku obrazen ofiary - udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej lub zapewnié jej
udzielenie poprzez wezwanie stuzb medycznych;

niezwloczne powiadomi¢ Dyrektora;

powiadomié opiekunoéw ucznia;

jezeli istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia
okolicznosci i $wiadkow zdarzenia, wezwacé Policje.

. Zgloszenia 0 podlozeniu tadunku wybuchowego.

Osoba odbierajaca zgloszenie natychmiast powiadamia Dyrektora Szkoty.

Dyrektor podejmuje decyzje o:

powiadomieniu Policji — tel. 997, tel. 112;

przerwaniu lekcji;

przeprowadzeniu ewakuacji;

zabezpieczeniu dokumentow.

Zasady ewakuacji:

decyzje 0 ewakuacji podejmuje Dyrektor Szkoty lub osoba kierujaca akcja;

Dyrektor zabezpiecza dokumenty szkolne;

w przypadku podtozenia tadunku wybuchowego ewakuowane osoby powinny zabra¢ ze soba
plecaki i rzeczy osobiste;w przypadku pozaru wszystkie rzeczy nalezy pozostawic;

drzwi sal zostajg zamknigte, klucz pozostawiony w drzwiach;

ewakuacj¢ prowadzi si¢ w sposob zorganizowany, wedlug oznaczonych drog ewakuacyjnych;
nauczyciele zapewniaja wlasciwg organizacje ruchu, nie dopuszczaja do wybuchu paniki;
miejsce zbidrki musi by¢ odpowiednio oznakowane.

Uczniom i pracownikom Szkoty nie wolno dotyka¢ przedmiotéw oraz urzadzen, ktore
budzg podejrzenie.

Do czasu przybycia Policji akcja kieruje Dyrektor Szkoty.

Wybuch pozaru.

Osoba, ktora zauwazyla pozar:

powiadamia o pozarze w kazdy dostgpny sposob, w szczeg6lnosci sygnatem dzwickowym -
trzy dtugie dzwonki;

niezwlocznie powiadamia Panstwowg Straz Pozarng — tel. 998, tel. 112;\



17.

18.

o

zawiadamia Dyrektora, ktory do czasu przybycia Strazy Pozarnej kieruje akcjg ewakuacji.
Zasady ewakuacji — pkt 14.

. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej.

Osoba, do ktorej zwracaja si¢ przedstawiciele mediow:

nauczyciel nie upowazniony przez Dyrektora Szkoty, nie udziela informaciji;

zawiadamia niezwlocznie Dyrektora;

kieruje przedstawiciela mediéw do Dyrektora;

Dyrektor udziela niezbednych informacji;

Dyrektor, w szczeg6élnych przypadkach, udziela pelnomocnictwo do udzielania informacji
mediom.

Korzystanie z telefonow komorkowych i sprzetu elektronicznego.

Podczas pobytu w Szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komoérkowych -
aparaty powinny by¢ wylaczone 1 schowane.

Uczniowie przynosza do Szkoty telefony komorkowe oraz sprzet elektroniczny na wiasng
odpowiedzialnos¢.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie, kradziez sprzetu.

Uczen ma prawo korzystania, W uzasadnionych przypadkach, z telefonu stacjonarnego
znajdujacego si¢ W sekretariacie Szkoty.

Pracownik administracji ma obowiazek przekazania uczniowi informacji telefonicznej od
opiekuna ucznia.

Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu, sprz¢tu elektronicznego jest zakazane.

W przypadku tamania zasad uczen ma obnizong ocen¢ z zachowania o jeden stopien. Kazde
trzy nastgpne wykroczenia powoduja obnizenie oceny do naganne;.

Objawy permanentnego tamania zasad wspolzycia spolecznego w Szkole, moga by¢
traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowac skierowaniem sprawy do Sadu Rodzinnego
I Nieletnich.

Postepowanie, gdy po ucznia zglasza sie opiekun pod wplywem alkoholu.

Pracownik Szkoty, ktory jest $wiadkiem lub otrzymat informacjg¢, ze po ucznia zglosit si¢
opiekun pod wpltywem alkoholu, bezzwlocznie powiadamia o tym wychowawce klasy,
specjaliste | Dyrektora Szkoty.

Dyrektor wydaje dyspozycje umozliwiajace udzielenie uczniowi wsparcia i odizolowania go
od opiekuna.

Osoba wskazana przez Dyrektora nawigzuje kontakt z drugim rodzicem lub na podstawie
wczesniejszej zgody przekazuje ucznia osobie upowaznionej - wskazanej przez opiekunow na
pismie znajdujacym si¢ u wychowawcy klasy.

Jezeli nie ma mozliwosci przekazania ucznia drugiemu opiekunowi lub osobie upowaznione;,
nieletniego umieszcza si¢ w $wietlicy szkolne;j.

Jezeli nie ma osoby mogacej odebra¢ ucznia, Dyrektor o zdarzeniu powiadamia Policje.

W przypadku powtdrnego zdarzenia Dyrektor zawiadamia pisemnie Sad Rejonowy, wydziat
Rodzinny i Nieletnich.
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19.

1.

Kontakty z rodzicami/opiekunami.

Szeroko rozumianych informacji o dziecku udzielaja wytacznie wychowawcy klas, nauczyciele,
specjalisci, pielegniarka szkolna, Dyrektor Szkoty.

Miejscem kontaktow opiekunow z kadrg pedagogiczna jest sala lekcyjna w budynku szkolnym.
Spotkania odbywaja si¢ w formie:

zebran ogoélnych z opiekunami;

zebran ogdlnych z opiekunami i zaproszonymi specjalistami;

zebran klasowych z opiekunami;

zebran klasowych z opiekunami w obecnosci ucznidéw;

indywidualnych konsultacji opiekunéw z wychowawcami, nauczycielami, specjalistami;
innych spotkan wynikajacych z planu pracy Szkoty.

wizyt wychowawcy i pedagoga szkolnego lub pracownika socjalnego w domu wychowanka.
Opiekunowie ucznidéw majg mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z nauczycielami, W
przypadkach uzasadnionych, po uprzednim uzgodnieniu spotkania z nauczycielem.

Nauczyciel nie udziela opiekunom informacji w trakcie prowadzonych przez siebie zajgc,
dyzurow na korytarzach, boisku szkolnym.

Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji w obecnosci 0sob postronnych.

Terminy spotkan z rodzicami ustalone sa wg harmonogramu zebran przedstawionego
nauczycielom i opiekunom na poczatku roku szkolnego.

W sytuacjach uzasadnionych Szkota wzywa opiekundéw poza ustalonymi terminami.
Wychowaweca, w naglych sytuacjach, moze skontaktowac si¢ z opiekunami telefonicznie. W
pozostatych przypadkach kontaktuje si¢ za pomoca e-dziennika lub w formie pisemnej.

. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie, na pierwszym zebraniu, opiekunow ze:

Statutem Szkoty,

programem wychowawczo-profilaktycznym,

planem wychowawczym klasy,

Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,

kryteriami ocen zachowania,

procedurami przeprowadzania sprawdzianéw zewnetrznych,
Standardami Ochrony Matoletnich;

postepami edukacyjnymi i wychowawczymi uczniow,
informacjami biezacymi dotyczacymi funkcjonowania klasy.

. Podczas spotkan klasowych wychowawca uwzglednia nastepujace zasady:

sprawy dotyczace ucznia omawia indywidualnie;

uwagg przywigzuje do spraw opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych;

informacja o wynikach w nauce dotyczy postepow oraz wskazania tre$ci programowych
niezb¢dnych do uzupelnienia wystgpujacych brakow;

udziela konkretnych rad, co do przezwycig¢zania trudnosci, wskazuje kompetentne osoby i
instytucje.

. W trakcie zebran klasowych nie jest wskazane:

dokonywanie tylko negatywnych ocen zespotu uczniowskiego;
publiczne czytanie ocen;

uzywanie nazwisk, przy przyktadach negatywnych;

podwazanie hierarchii warto$ci wyznawanych przez opiekunéw.

. Aktywizowanie i motywowanie opiekunéw do wspotpracy ze Szkotg, poprzez:

wspolne rozwigzywanie problemow klasowych;
11



pomoc opiekundéw W organizacji imprez klasowych;

udziat opiekunow w lekcjach otwartych, uroczystosciach szkolnych, itp.;

angazowanie w pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoty, klasy.

uhonorowanie przez Dyrektora Szkoty aktywnie dziatajacych opiekunéw - listy
gratulacyjne;

. Specjalisci zobowigzani sg do:

organizacji warsztatow i spotkan dla opiekunow uczniow z udziatem przedstawicieli instytucji
wspomagajacych Szkolte — w miare potrzeb, po zgloszeniu wychowawcow;

wspierania opiekunow uczniow majacych klopoty z naukg oraz wywodzacych sie ze srodowisk
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym;

wspomaganie wychowawcow w zbieraniu informacji o problemach uczniow.

. Dyrektor Szkoty, w szczegdlnosci:

wspolpracuje z Radg Rodzicow - wg harmonogramu;
udziela pomocy wychowawcom w utrudnionych kontaktach z opiekunami uczniow;
przygotowuje i przeprowadza zebrania ogolne dla rodzicow- wg harmonogramu.

. Niedopuszczalne jest przekazywanie opiekunom informacji o uczniach przez pracownikow

niepedagogicznych szkoty.

. Wszystkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoty opiekunowie kieruja kolejno do:

nauczyciela danego przedmiotu;
wychowawcy Klasy;

specjalisty;

Dyrektora Szkoty;

Rady Pedagogicznej;

organu nadzorujacego szkote;
organu prowadzacego szkofe.

. Dokumentowanie wspotpracy:

odnotowanie obecnosci rodzicow;
notatka o temacie rozmowy — e-dziennik, dziennik specjalisty.
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Oswiadczenie ]
pracownika Szkoly Podstawowej im. bl. Matki Teresy z Kalkuty w Swiebodzinie
potwierdzajace przeszkolenie w zakresie procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych

Oswiadczam, ze =zostalam/-em przeszkolona/-ny w zakresie procedur postepowania W
sytuacjach kryzysowych. Zapoznatam/-em si¢ z procedurami obowigzujagcymi na terenie Szkoty
Podstawowej w nastepujacych obszarach sytuacji kryzysowych:

Wulgarne stownictwo.

Wagary.

Samowolne opuszczanie Szkoty w czasie zajec.

Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej.

Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia.

Podejrzenie, ze uczen w szkole znajduje si¢ w stanie odurzenia.
Podejrzenie, ze uczen posiada substancjg psychoaktywna.

Znalezienie na terenie szkoty substancji przypominajgcej narkotyk.
Wypadek dziecka/ucznia w szkole.

10. Zamiar samobdjczy lub usilowanie popetnienia samobdjstwa.

11. Smieré samobdjcza ucznia na terenie szkoty i poza nia.

12. Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa.
13. Postgpowanie wobec ucznia - ofiary czynu karalnego.

14. Zgtoszenie o podtozeniu tadunku wybuchowego.

15. Wybuch pozaru.

16. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej.

17. Korzystanie z telefonow komorkowych 1 sprzetu elektronicznego.

18. Postgpowanie, gdy po dziecko zglasza si¢ rodzic/opiekun pod wplywem alkoholu.
19. Kontakty z rodzicami/opiekunami.

CoNR~LNE

(data, czytelny podpis)
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